
 

RESULTADO PROVISIONAL E CONVOCATORIA  DE ENTREVISTA DO 
PROCESO DE SELECCIÓN DE 6 PRAZAS DE VETERINARIO/A EN 

FORMACIÓN DE PEQUENOS ANIMAIS E 1 PRAZA DE VETERINARIO/A 
EN FORMACIÓN DE GRANDES ANIMAIS 

O tribunal, constituído e reunido na sesión celebrada o 20 de agosto de 2026, de conformidade coas bases 

da convocatoria, unha vez feita a valoracións dos méritos das persoas candidatas ACORDOU: 

1.- Puntuación fase de valoración de méritos 

En función das bases da convocatoria e segundo o exposto o resultado provisional da valoración de 
méritos é o seguinte: 

PEQUENOS ANIMAIS 

Expte. NOME E APELIDOS DNI 
Nota 

Media Prácticas Cursos Idioma Invest. 
Total 

Méritos 
1 Franz Carballo Orejarena *****701S 43,95 20,00 3,00 0,00 0,00 66,95 
2 Cecilia Rodriguez Garcia *****784B 42,30 20,00 3,00 0,50 0,00 65,80 
3 Helena Cruz Fernández *****220D 48,21 0,00 3,00 0,00 0,00 51,21 
5 María Eleonora Pereiro Salerno *****916D 48,79 0,00 0,88 0,00 0,00 49,67 
6 Lara García Arribe *****993Y 44,86 12,00 0,31 0,00 0,00 57,16 
9 Noelia González Lourenço *****813M 44,76 2,50 0,60 1,00 0,00 48,85 

10 André Novoa García *****455C 48,22 20,00 1,50 0,00 0,00 69,72 
11 Carmen Cabrera Dorrío *****179K 43,20 20,00 3,00 0,00 0,00 66,20 
12 Mónica Fernández Fernández *****898Q 50,00 1,20 3,00 1,00 0,00 55,20 
13 Yaiza Rodríguez Rodríguez *****730D 45,47 3,78 0,11 0,00 0,00 49,36 
14 Uxía Fernández Pérez *****918P 41,67 20,00 0,36 0,50 0,00 62,53 
15 Olalla Yagüe Novoa *****195X 43,70 0,00 2,15 0,00 0,00 45,85 
16 Martín Quintas Alborés *****916F 41,58 0,00 2,39 0,00 0,00 43,97 
18 Nekane Flores Chávez *****878R 46,14 0,00 3,00 0,50 1,00 50,64 
20 Roberto Herrero Bermejo *****251D 43,79 0,00 0,24 0,00 0,15 44,17 
21 Blanca Ripoll Gómez *****869K 45,02 12,00 3,00 1,00 0,00 61,02 
24 Ana Belén de Asís Domínguez *****828H 41,13 20,00 1,30 0,00 0,00 62,43 
 

 

GRANDES ANIMAIS 

Expte. NOME E APELIDOS DNI 
Nota 

Media Prácticas Cursos Idioma Invest. 
Total 

Méritos 
G1 Adrián Pablo Olalla  *****352X 48,96 20,00 0,05 0,50 0,00 69,51 
G3 Martín Quintas Alborés *****916F 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 
G4 Patricia Málaga Martín *****836N 49,89 13,60 0,10 0,50 0,00 64,09 
G5 Paula Méndez García *****878R 49,32 20,00 0,26 0,00 0,15 69,73 

 



 

2.- Convocatoria de entrevista 

Segundo as bases publicadas do proceso de selección, os/as candidatos/as coas 12 mellores puntuacións 
en pequenos animais e coas 3 mellores en grandes animais na fase de valoración de méritos serán 
convocados/as para realizar a entrevista persoal. En consecuencia, en vista dos resultados provisionais, 
realizase a seguinte convocatoria: 

Lugar da entrevista: Administración do Hospital Veterinario Universitario Rof Codina 

Día da entrevista: Martes 25 de agosto de 2026                                                               Hora: 16:00 

 

SELECCIONADOS/AS ENTREVISTA 
Pequenos Animais 

Expte. Nome e Apelidos DNI Hora 
1 Franz Carballo Orejarena *****701S 16:00 
2 Cecilia Rodriguez Garcia *****784B 16:15 
3 Helena Cruz Fernández *****220D 16:30 
5 María Eleonora Pereiro Salerno *****916D 16:45 
6 Lara García Arribe *****993Y 17:00 

10 André Novoa García *****455C 17:15 
11 Carmen Cabrera Dorrío *****179K 17:30 
12 Mónica Fernández Fernández *****898Q 17:45 
14 Uxía Fernández Pérez *****918P 18:00 
18 Nekane Flores Chávez *****878R 18:15 
21 Blanca Ripoll Gómez *****869K 18:30 
24 Ana Belén de Asís Domínguez *****828H 18:45 

     
Grandes Animais 

Expte. Nome e Apelidos DNI   
G1 Adrián Pablo Olalla  *****352X 19:00 
G4 Patricia Málaga Martín *****836N 19:15 
G5 Paula Méndez García *****878R 19:30 

 

As entrevistas terán unha duración de 10 a 15 minutos. Realizaranse seguindo os horarios marcados na 
anterior táboa. Prégase que os/as candidatos/as asistan 15 minutos antes da hora indicada na 
convocatoria. Se algunha das persoas candidatas non pode asistir de forma presencial, debe comunicalo 
no correo xestion@rofcodina.gal para habilitar a posibilidade de realizar a entrevista por vía telemática. 
As entrevistas telemáticas respectarán o horario e a orde das presenciais.  

Para garantir condicións iguais entre todas as persoas que participan no proceso de selección, os 
candidatos deben absterse de comunicar ou difundir, por ningún medio, o contido das preguntas 
formuladas durante a entrevista ata que se complete o proceso de entrevista de todos os candidatos. 
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3.- Criterios de valoración da entrevista 

Segundo o exposto nas bases a entrevista terá unha puntuación máxima de 25 puntos e será valorada 
seguindo os seguintes criterios: 

1. Motivación e adecuación das expectativas para o programa – 0 a 4 puntos 
2. Capacidade para razoar, priorizar e actuar en situacións clínicas — 0 a 4 puntos 
3. Recoñecemento das propias competencias e capacidade para solicitar supervisión — 0 a 4 puntos 
4. Profesionalidade, responsabilidade e traballo en equipo — 0 a 4 puntos 
5. Adaptación ás características e requisitos do internado — 0 a 4 puntos 
6. Avaliación global da adecuación do programa – 0 a 5 puntos 

 

4.- Prazo para presentar reclamacións ao resultado da fase I 

Segundo as bases publicadas do proceso de selección, os/as candidatos/as poderán presentar as 

reclamacións que consideren oportunas os 2 días hábiles posteriores a publicación deste resultado 

provisional a través do correo xestion@rofcodina.gal.  

 

En Lugo na data indicada na sinatura dixital 
O presidente do Tribunal de selección. 
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